Unidad

Objetivos

Indicador

Meta cuantificable

Enlace al sistema de gestion de

AREA DE TALENTO HUMANO

Impulsar el crecimiento y desarrollo integral provincial a través
dela
implementacidén de procesos de planificacién, ordenamiento
territorial y
gobernanza con la activa participacién ciudadana.
Cantonal de Salud, coordinar, dirigir y
gestionar la implementacion de sus planes
programas y proyectos, orientados a cumplir
con su mision, vision y objetivos estratégicos

Informes de cumplimiento

no aplica

https://drive.google.com/drive/folders/

1Cu7v2L20vOweXq) DEsYUa4 vi1r9vlpl




FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION

29/12/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION

AREA DE TALENTO HUMANO / O A QUIEN LE
CORRESPONDA

PERSONA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA
DE LA INFORMACION

ABG. ROTMAN GALLEGOS

CORREO ELECTRONICO DE LA PERSONA RESPONSABLE
DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION

rotman.gallegos@cotopaxi.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DE LA PERSONA RESPONSABLE
DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION

(03) 2800-418 EXTENSION 217 / 221 (nimero de
teléfono y extension)

LICENCIA

CC-BY-4.0




Institucion

Nombre de la Entidad

Descripcion

Metas y Objetivos

Nombre del campo

Descripcion del campo

Unidad Divisiones o secciones funcionales de la entidad
L. Resultados especificos que la entidad busca lograr en un periodo
Objetivos P g . 8 P
determinado
Indicador Medida utilizada para evaluar la gestion

Meta cuantificable

Porcentaje de cumplimiento de las actividades segun el drea o
unidad

Enlace al sistema de gestion de planificacion para
verificacion de los indicadores y metas cuantificables
por procesos o niveles

Enlace al sistema de gestion de planificacion para verificaciéon de
los indicadores y metas cuantificables por procesos o niveles




